i
- =

Educateur Comportementaliste
Chien /Chat /NAC

Educateur comportementaliste
Employé spécialisé

Licence Pro

Les conditions(prérequis)

e Etre titulaire d'un dipléme de niveau 4 dans le
domaine.

* Ou avoir un diplome de niveau 4 et un an d’expé-
rience dans le secteur 3 de la CCN de la branche.

* Avoir signé un contrat d’apprentissage, un contrat
de professionalisation ou bénéficier d'un statut
Formation continue.

* Un test de positionnement sera réalisé.

¥ modalités de la formation

* La formation est accessible grace a un contrat 9 mois en alternance : formation et stage en
d'apprentissage, de professionalisation ou en EIMETERIFEE, .
formation continue. En apprentissage : 595h au centre de formation et

1225h en entreprise.

En formation continue : 595h au centre de formation
les 3 mois suivant I'entrée en formation. et 560h en entreprise.

¢ Celui-ci doit étre signé avec l'entreprise dans
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Objectif : valider les blocs de compétences permettant
de valider le BM pour créer son entreprise.

* Bloc1 :Accompagner la cellule familiale en éducation
comportementale canin-félin-NAC

¢ Bloc 2 : Réaliser des interventions de médiation, sen-
sibilisation et conseil auprés de publics et structures
spécifiques.

* Bloc 3: Créer et gérer une entreprise d'éducateur
comportementaliste canin-félin-NAC.

e Bloc 4 : Commercialiser les prestations de I'entreprise
d'éducateur comportementaliste canin-félin-NAC.

* Bloc 5 : Gérer les ressources humaines d'une entre-
prise d’éducation comportementale canin-félin-NAC

Formation

de la formation

Acces a la {JgaaE1ile)s

Le prix est établi en fonction du marché et peut étre
personnalisé en fonction du parcours antérieur.

Tarif indicatif de 6009, 50%€.

Les frais d'hébergement, de déplacements et de
restauration sont a la charge du stagiaire.
La restauration est possible (9.40€/repas).

* 1session/an avec entrée et sortie permanentes.

* La MFR s'engage a apporter une réponse au candidat
dans un délai d'un mois apres la prise de contact et
d’un mois avant I'entrée en formation, en septembre.

Restauration et hébergement sur place possibles
(112€/semaine).
Pas de reste a charge pour I'apprenti.

Accessibilite [sJeJi[@telIE

* Les salles de classe et les espaces de vie sont accessibles
aux personnes a mobilité réduite. Pour toute information
concernant les adaptations de nos formations aux per-
sonnes en situation de déficience ou de handicap, contacter
notre référent «<handicap» pour évoquer votre situation.
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FENIIEIEIgeI de ['apprenti

L'apprenti est rémunéré sur la base d'un pour-
centage du SMIC en fonction de son age.

Modalités , :
pedagogique

L'évaluation de chaque bloc de compétences se
passe en examen terminal .

L'établissement dispose d'un salon de toilettage
pédagogique.

Des espaces numériques et bornes WIFI sont disposés Les résultats sont consultables via notre site
et accessibles dans tout I'établissement . Internet.

Des outils pédagogiques innovants : vidéo-projecteurs, Code RNCP : 37642

ordinateurs, tableaux interactifs ... Certificateur : CMA France
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